附件4
安徽省中等职业学校“三全育人”典型学部培育建设标准

	一级指标
	二级指标
	三级指标

	1.组织领导
	1.1健全“三全育人”统筹推进常态机制
	1.“三全育人”纳入学部工作规划。

	
	
	2.推进“三全育人”思路明晰、举措具体、成效明显。

	
	1.2健全完善党政联席会议制度
	1.学部党组织会议和党政联席会议制度规范，议事决策规则完善。

	
	
	2.涉及办学方向、教师队伍建设、师生员工切身利益等重大事项，由党组织先研究再提交党政联席会议决定。

	
	1.3坚持党建带团建
	1.党建带团建工作模式良好、成效显著。

	2.课程育人
	2.1建立教案评价制度
	1.及时修订教案，把课程育人理念贯穿教案修订全过程。

	
	
	2.对教师教案严格把关，对未包含课程育人内容的“一票否决”。

	
	2.2建立课程育人主体作用发挥有效机制
	1.把思想政治教育元素纳入课堂教学，作为课堂讲授的重要内容。

	
	
	2.把课程育人作为教学督导和教师绩效考核的重要方面。

	3.实践育人
	3.1建立社会实践长效机制
	1.建立相对稳定的实践育人（校企合作、实习实训等）基地。

	
	
	2.拥有1-2个实习实训（校企合作）精品项目。

	
	
	3.建立学生志愿服务认证和表彰制度。

	
	3.2推进实习实训
	1. 将实习实训等实践育人工作纳入学部专业人才培养方案，落实规定的学时学分。
2. 严格落实《职业学校学生实习管理规定》有关要求，认真组织学生开展认识实习、岗位实习等实习实训。

	
	3.3开展社会实践活动
	1.广泛开展职业技能大赛、“1+X”证书考核、社会公益、志愿服务、勤工助学等社会实践活动。
2.整合实践资源，拓展实践平台，依托公共实训中心、产教融合实训基地、校企合作实习实训基地和城市社区、农村乡镇、企业等，开展多种形式的社会实践。

	
	3.4推进劳动教育
	按要求开足开齐劳动教育相关课程，组织开展日常生活劳动、生产劳动、服务性劳动等劳动教育活动。

	4.文化育人
	4.1建立中华优秀传统文化传承和革命文化教育长效机制
	1.把中华优秀传统文化教育、革命文化教育纳入思想政治教育工作计划。

	
	
	2.结合传统节庆日、重要活动和开学典礼、毕业典礼等开展中华优秀传统文化教育和革命文化教育等主题教育活动。

	
	4.2建立社会主义先进文化教育长效机制
	1.定期开展师生社会主义核心价值观主题教育活动。

	
	
	2.拥有社会主义核心价值观教育典型案例，选树宣传一批践行社会主义核心价值观先进典型。

	
	4.3建立校园文化育人功能发挥长效机制
	1.充分挖掘专业文化育人要素。

	
	
	2.学部文化建设成效显著，广泛开展““技能成才 强国有我”等德育主题教育和职教活动周活动，推选展示一批校园文化建设优秀成果。

	5.网络育人
	5.1建立网络素养教育长效机制
	1.引导师生增强网络安全意识，遵守网络行为规范。

	
	
	2.拓展网络教育平台，结合专业特点开发网络教育相关软件。

	
	
	3.开展网络文化建设活动。

	
	5.2探索网络育人工作机制
	1.有专人牵头负责，把网络育人工作纳入学部工作安排。

	6.心理育人
	6.1建立心理健康教育长效机制
	1.把心理健康教育纳入人才培养方案，对不同专业学生的心理健康教育针对性强。

	
	
	2.定期开展心理健康教育主题活动。

	
	6.2健全预警防控体系
	1.建立学部、班级、宿舍“三级”预警防控体系，有心理危机干预预案。

	7.管理育人
	7.1明确岗位育人职责
	1.有体现育人元素的岗位说明书。

	
	7.2加强教师队伍管理
	1.把思想政治素质考核作为选聘教师的重要依据。

	
	
	2.对违反师德师风等不端行为严格查处。

	
	7.3建立考核评价激励机制
	1.把育人功能发挥纳入管理岗位考核评价范围，作为评奖评优条件。

	8.服务育人
	建立服务协同机制
	建立与后勤、图书、医务、保卫等多部门联动机制，配合服务部门落实育人要求。

	9.资助育人
	
9.1构建资助育人长效机制
	1.建立物质帮助、道德浸润、能力拓展、精神激励有效融合的资助育人长效机制

	
	
	2.有资助育人优秀案例和先进人物。

	
	9.2资助精准到位
	1.资助对象、资助标准、资金分配、资金发放精准到位。

	10.组织育人
	10.1坚持评议考核制度
	1.建立党支部书记抓基层党建述职评议考核制度，把“三全育人”作为考核内容。

	
	10.2选优配强党支部书记
	1.深入实施教师党支部书记“双带头人”培育工程。

	
	10.3形成育人组织合力
	2.工会、共青团、学生会等群团组织组织动员、引领教育学生有载体、成效好。

	11.条件保障
	11.1人员保障到位
	每班配备一个班主任，每个学部配备一名学生思想政治教育的中层干部。

	
	11.2 经费保障到位
	按照师生规模设立党建与思想政治工作专项经费，纳入学部经费预算。
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